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Al DS Prof.ssa Sara BANDINI
Agli ATTI
Al SITO WEB

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

SCUOLA E
COMPETENZE OBIETTIVI SPECIFICI CODICI PROGETTI TITOLI PROGETTI Ccup
FSE+ ESO4.6 ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2025-166 | EstateInsieme:Crescere, | |54D25004510007
Imparare, Divertirsi

Oggetto: Decreto di incarico Coordinamento Generale del Progetto e Direzione dei percorsi formativi
DS Prof.ssa Sara Bandini. Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

CUP: 154D25004510007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2025-166
Titolo progetto: Estate Insieme: Crescere, Imparare, Divertirsi

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»


mailto:geic85100e@pec.istruzione.it

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 88 del 26/06/2025 e la delibera del Consiglio d’Istituto n. 35 del
10/07/2025

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, approvato con delibera n. 52 del 04/02/2026

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO |l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 —Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO ’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQO01 che approva I'accordo di
partenariato con la Repubbilica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR001;



VISTO il decreto ministeriale AOOGABMI prot. n. 81652 del 23/05/2025: Decreti del Ministro dell’istruzione
e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e 22 maggio 2025, n. 96, relativi a “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate), nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060.

VISTA la candidatura n. 16478 del 10/06/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025 per I’importo complessivo
del progetto pari ad € 76.260,00 per il progetto “Piano Estate” cod ESO4.6.A4.A-FSEPN-L1-2025-166.

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento nota prot. n. 1944/1V.5.1 del _21/04/2026;

VISTO la INFORMALE dichiarazione di disponibilita alla partecipazione alle attivita di Coordinamento
Generale del Progetto e Direzione dei percorsi formativi di cui sopra da parte del DS Prof.ssa Sara Bandini;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del DS Prof.ssa Sara Bandini;

VISTA l'autorizzazione allo svolgimento dell’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto in esame
concessa dall’USR della Liguria con nota prot. n. 4561 del 10/03/2025 e rettificata con prot.7902 in data
21/04/2026.

RITENUTO da parte del Dirigente Scolastico di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico
di Coordinamento Generale del Progetto e Direzione dei percorsi formativi del progetto a titolo oneroso;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Di conferire a se stessa, in virtu della qualifica Dirigenziale ricoperta, I'incarico di Coordinamento
Generale del Progetto e Direzione dei percorsi formativi per lo svolgimento del progetto di cui
all’'oggetto.

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio affidato & di n® 100 ore retribuite al compenso orario di € 33,18 lordo stato a carico dei costi
indiretti da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fin al
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamate in premessa.
In particolare:

— svolgere la funzione di direzione e coordinamento del progetto;



coadiuvare nell’attivita tecnica, ovvero nella gestione e nell’organizzazione esecutiva dei progetti;

monitorare il grado di avanzamento delle azioni di progetto ai fini del raggiungimento del target
previsto.

Art. 4 Compenso
Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti

e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dell’lstituto dei fondi all’'uopo assegnati.

Di specificare che la presente Determinazione Dirigenziale &€ immediatamente esecutiva.

Il presente decreto e pubblicato sul sito web dell’Istituto scolastico www.icsampierdarena.edu.it

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

(Prof.ssa Sara BANDINI)
Documento firmato digitalmente aisensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativaconnessa


http://www.icsampierdarena.edu.it/
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