
 

 

 

                All’ALBO 

Alla DSGA dott.ssa Gabriela CORONA 

Agli ATTI 

Al SITO WEB 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 

– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 

Scuola e 
Competenze 

 Obiettivo 
Specifico 
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ESO4.6.A4.D-FSEPN-LI-2025-86 

 

Scopro chi sono, 

scelgo dove andare 

 

I54D25002220007 

 
Oggetto: Decreto di incarico per attività specialistiche di gestione amministrativo contabile alla DSGA dott.ssa 
Gabriella Corona.  Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025 
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado 

 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LI-2025-86 

CUP: I54D25002220007 

Titolo progetto: “Scopro chi sono, scelgo dove andare” 
Modulo 91995 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado - Orientamento lingua italiana 
Modulo 92013 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado - Orientamento area scientifica 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 
VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, 
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
 
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
 
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
 
VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183»; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 

VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 81 del 20/05/2025 e la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 

06/05/2025  

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025, approvato con delibera n. 11 del 29/01/2025 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno 



a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
 
VISTO il decreto ministeriale AOOGABMI prot. n° 57173 del 14/04/2024: Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) n. 2021/1060”. 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto: 
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo 
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il decreto di assunzione al programma annuale prot. n. 3304/IV.5.1 del 04/07/2025; 
 
VISTO la INFORMALE dichiarazione di disponibilità alla partecipazione alle attività di attività specialistiche di 
supporto amministrativo di cui sopra da parte del DSGA; 
 
DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del DSGA; 
 
RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico a titolo oneroso per lo svolgimento di attività specialistiche 
amministrativo - contabili funzionali alla realizzazione del progetto 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 
 
 

Art.1  Affidamento incarico 
Viene affidato alla dott.ssa Gabriella CORONA in qualità di DSGA l’incarico di gestione 

amministrativo – contabile funzionale alla realizzazione del progetto dal titolo: “Scopro chi sono, 

scelgo dove andare” 

Modulo 91995 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado - Orientamento Lingua italiana 
Modulo 92013 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado - Orientamento Area scientifica 

 
Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio affidato è di n. 90 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla 
data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026. 

Art. 3 Compiti 
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamate in premessa. 
In particolare: 

 Assicura l’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti relativi alla gestione e 
rendicontazione delle attività di progetto; 

 Cura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le 
funzioni operative interessate; 

 Assicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo 
la legittimità formale e la congruità dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, 
dai regolamenti e dalle norme interne dell’Agenzia; 

 Predispone una banca dati degli atti adottati dal RUP;  



 Attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili 
e ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attività 
relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per l’acquisizione di 
fornitura di servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione 
e al controllo della contabilità. 

Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 27,00 all’ora lordo stato per un massimo di n. 90 ore così come da 
CCNL 19/21 per le ore aggiuntive da prestarsi fuori dall’orario di servizio; 

Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 
 

Il presente decreto è pubblicato sul sito web dell’I.C. Sampierdarena in amministrazione trasparente 
e in Albo on line. 

 
 
 
         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                               (Prof.ssa Sara BANDINI) 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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