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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale   

del 14 luglio 2025 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 

 

Sommario: 

- Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie 2025/26: domande dal 14 al 25 luglio 

- Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del personale docente per l’a.s. 
2025/2026 

- Webinar SOSPRA - Fondo Espero: guida pratica tra novità e adempimenti 

- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 

 

 

 

* UTILIZZAZIONI E ASSEGNAZIONI PROVVISORIE 2025/26: DOMANDE DAL 14 AL 25 

LUGLIO 

Dalle ore 11:00 di oggi e fino alle ore 23:59 di venerdì 25 luglio p.v.: 

• è attiva l’applicazione Istanze on line per la presentazione delle domande di 
assegnazione provvisoria ed utilizzazione del personale docente per l’a.s. 
2025/26;  

• nel medesimo periodo personale educativo, insegnanti di religione cattolica e 
personale ATA potranno presentare domanda tramite i moduli pubblicati dal MIM, 

secondo quanto normato sia dal CCNI del 10/7/25 sia dalla Nota prot. 159306/2025. 

 

Di seguito il link ministeriale per accedere alla documentazione relativa alle assegnazioni 

provvisorie ed utilizzazioni: 

https://www.mim.gov.it/web/guest/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie1  

 

 

 

* DISPOSIZIONI CONCERNENTI LE IMMISSIONI IN RUOLO DEL PERSONALE 
DOCENTE PER L’A.S. 2025/2026 

Emanato il Decreto Ministeriale n. 137 dell’11 luglio 2025, recante “Disposizioni 
concernenti le immissioni in ruolo del personale docente per l’a.s. 2025/2026”, insieme 

ai relativi allegati: 

All. A:  istruzioni operative finalizzate alle nomine in ruolo per l’a.s. 2025/2026; 

All. B:  contingente assunzionale per singola regione. 

 

 

 

https://www.mim.gov.it/web/guest/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie1
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* WEBINAR SOSPRA - FONDO ESPERO: GUIDA PRATICA TRA NOVITÀ E ADEMPIMENTI 

La registrazione del webinar "Fondo Espero: guida pratica tra novità e adempimenti” 
del 9 luglio scorso è disponibile sulla piattaforma https://www.sospra.com/. Tutti coloro 

che si erano registrati e avevano ricevuto le credenziali di accesso potranno trovarla 
nell’area riservata accedendo dall’home page della piattaforma (si consiglia di 

controllare anche la cartella della posta indesiderata). 

Per rivedere la registrazione è possibile effettuare l’iscrizione al link utilizzato per 
partecipare al webinar: https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=92 

 

Il webinar sarà svolto nuovamente il 18 luglio, alle ore 18:00. 

Il link per prenotarsi è il seguente:  

https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=92   

 

Per consentire la partecipazione ai webinar e per accedere alle registrazioni, la 
Segreteria Provinciale deve confermare le iscrizioni pervenute utilizzando le apposite 

credenziali. 

 

 

* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 

Scheda n. 82-25 – PENSIONATI SCUOLA 2025: T.F.S. (BUONUSCITA) maggiorato 

per il personale della scuola statale proveniente dagli Enti Locali (Comune e 
Provincia) 

Alcuni dipendenti scuola, pensionati dal 01/09/2025, che cesseranno come dipendenti 

della SCUOLA STATALE e provenienti dagli ENTI LOCALI (Comune o Provincia) avranno 
un TFS (buonuscita) con un importo “maggiorato”. 

Si tratta di personale ATA (collaboratori scolastici, tecnici e Segretari) transitati dagli 
EE.LL. (Comune o Provincia) allo Stato per effetto dell’art. 8 della legge 3 maggio 1999, 
n. 124. Dal 01/01/2000 il citato personale dipendente dagli Enti Locali è 

transitato nel comparto della scuola STATALE. 

Nella scheda n. 82-25 viene spiegato il motivo di tale “maggiorazione” peraltro non 

trascurabile e viene riportato un “caso concreto” di un DSGA che cesserà nel 2025 dal 
servizio statale con gradone 35 e che vanta 41 anni utili per la buonuscita (15 
prestati presso l’ENTE LOCALE e 26 presso la scuola STATALE). 

Si precisa che il citato personale per ottenere tale beneficio deve presentare all’ultima 
scuola di titolarità il mod. 350/P relativo al servizio prestato presso l’ENTE LOCALE con 

versamenti a favore dell’INADEL. Tale modello sarà allegato dalla scuola alla 
“COMUNICAZIONE CESSAZIONE ai fini TFS”. Solo in questo modo la sede INPS-UFF. 

TFS-Gestione ex ENPAS- (cioè gestione TFS STATALI ex ENPAS) valorizzerà il servizio 
reso nell’ENTE LOCALE con iscrizione INADEL. 

 

 
Cordiali saluti. 

 
Il Segretario Provinciale  

Stefania Belgini 

https://www.sospra.com/
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=92
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=92

