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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

Notiziario Sindacale   

dell’11 dicembre 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- La scuola del futuro: Scenari giuridici ed economici 
- Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola 

dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di 

sostegno 
- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
- Organi statutari: cambio Segretario provinciale 

 
 
 

* LA SCUOLA DEL FUTURO: SCENARI GIURIDICI ED ECONOMICI 
Il Segretario Generale, Elvira Serafini, ha partecipato all’iniziativa formativa organizzata 
dallo Snals-Confsal di Salerno sul tema “La scuola del futuro: Scenari giuridici ed economici”. 

Ha aperto i lavori il Segretario Provinciale Pasquale Gallotta. 
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* CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ACCESSO AI RUOLI DEL PERSONALE DOCENTE 

DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO E DI SECONDO 

GRADO SU POSTO COMUNE E DI SOSTEGNO 
Sono stati pubblicati: 
- il DDG 3060 e gli allegati, relativi al Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli 

del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di 
sostegno, emanato ai sensi del D.M. 26 ottobre 2023, n. 206; 

- il DDG 3059 con i relativi allegati al Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del 
personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune 
e di sostegno, emanato ai sensi dell’art. 3, c. 8 del D.M. 26 ottobre 2023, n. 205. 

I candidati possono presentare istanza di partecipazione al concorso dalle ore 
14:00 di oggi, 11 dicembre, fino alle ore 23:59 del 30 dicembre, unicamente in 
modalità telematica, ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, attraverso il Portale unico del 

reclutamento, raggiungibile all’indirizzo www.inpa.gov.it.  
Per accedere alla compilazione dell’istanza occorre essere in possesso delle credenziali del 
Sistema Pubblico di identità digitale (SPID) o di quelle della Carta di Identità Elettronica 

(CIE). Inoltre, occorre essere abilitati al servizio “Istanze on line”. 

http://www.inpa.gov.it/
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Il servizio è eventualmente raggiungibile anche attraverso l’applicazione “Piattaforma 

Concorsi e Procedure selettive”, collegandosi all’indirizzo www.mim.gov.it, attraverso il 
percorso “Argomenti e Servizi > Servizi > lettera P > Piattaforma Concorsi e Procedure 

selettive, vai al servizio”. 
Le istanze presentate con modalità diverse non saranno prese in considerazione. 
 

 
 
* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 

 
Scheda n. 149-24 - Docenti neo nominati in ruolo entro il 31/12/2024, quali vincitori 
dei concorsi ordinari PNRR, indetti con Decreti Direttoriali del 06/12/2023: 

adempimenti da espletare entro 30 giorni dalla presa servizio, pena pesanti 
conseguenze 
In questi giorni gli uffici assunzioni in ruolo degli Uffici Scolastici Regionali di tutta Italia 

stanno pubblicando diverse Graduatorie di Merito dei concorsi ordinari PNRR, indetti con 
DECRETI Direttoriali del 06/12/2023. L'art. 14-bis del DL 71/2024 ha precisato la 
possibilità di immettere in ruolo i vincitori anche durante l'anno scolastico 2024/2025, ma 

entro il 31/12/2024 e solo per le G.M. pubblicate entro il 10/12/2024. 
Il personale docente neo nominato in ruolo entro il 31/12/2024, quale vincitore dei 
concorsi ordinari PNRR, indetti con Decreti Direttoriali del 06/12/2023, con 

relative graduatorie di merito pubblicate entro il 10/12/2024, deve espletare 
numerosi adempimenti entro il primo mese di servizio, pena pesanti conseguenze. 
I vincitori con abilitazione dovranno assumere servizio presso la scuola assegnata, entro 

5 giorni e stipuleranno un CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO decorrenza 
giuridica 01-09-2024 e decorrenza economica pari alla data di presa di servizio. 
I vincitori ancora SENZA abilitazione dovranno assumere servizio presso la scuola 

assegnata, entro 5 giorni e stipuleranno un CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 
annuale di supplenza con decorrenza giuridica ed economica pari alla data di presa 
di servizio. 

Nella scheda n.149-24 che costituisce un NUMERO SPECIALE di 46 pagine sono indicati 
tutti gli adempimenti che i neo nominati in ruolo sono tenuti ad espletare entro 30 giorni 
dalla presa servizio 

Sono stati inseriti tutti i modelli da presentare alla scuola di presa servizio. Si consiglia a tali 
docenti di preparare per tempo la relativa documentazione. 
File excel da utilizzare per la compilazione e stampa della dichiarazione dei servizi 

di cui all'art.145 del T.U. APPROVATO CON D.P.R. 29/12/1973, N.1092 
 
 

 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale  
Stefania Belgini 

http://www.mim.gov.it/

