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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU,
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VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei
trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastrutture stradali e autostradali»; e, in particolare, I'articolo 10, comma 4, che prevede la possibilita
di utilizzare le "opzioni di costo semplificate" previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE)
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e sequenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021,
n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 'art. 6, paragrafo 2;



VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale»;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio
2024,

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;



VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato—n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” e, in
particolare, I'art. 44, comma 1, lettera i);

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca —Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n. 41 del 7 marzo 2024 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento
di € 277.323,55 per la realizzazione della linea di investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(Missione 4, Componente 1), denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTE le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito prot.
n. 0111271 del 12 agosto 2024 con le quali sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la
gestione degli interventi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio di istituto n. 11 in data 29/01/2025;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica in data 25/09/2024 dal titolo “Noi avremo
bisogno I'uno dell'altro (A. de S. Exupéry)” sulla piattaforma “FUTURA PNRR”;

VISTO I’Accordo di concessione Prot. GEIC85100E - M4C111.4-2024-1382-P-49263 del 25/09/2024 e acquisito
al protocollo da questo Istituto Comprensivo al n. 4289 VI.2.1 del 16/10/2024 che costituisce formale
autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. 4290
VI.2.1 del 16/10/2024;

TENUTO CONTO della nomina quale responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990 giusta
nomina prot. n. 923/VI.2.1 del 26/02/2025;



PRESO ATTO del decreto di avvio della procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi
individuali al personale interno all’istituzione scolastica aventi ad oggetto supporto amministrativo per la
gestione del progetto “Noi avremo bisogno I'uno dell'altro (A. de S. Exupéry)” cod. prog. M4C111.4-2024-
1382-P-49263 prot. n. 2185/VI.2.1 del 14/05/2025

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto di nomina

Emana il seguente

AVVISO DI SELEZIONE

Per il conferimento al personale interno all’istituzione scolastica di un incarico aventi ad oggetto
supporto amministrativo — contabile nell’ambito del progetto
“Noi avremo bisogno l'uno dell'altro (A. de S. Exupéry)”

ART. 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso ¢ diretto al conferimento di n. 1 incarico individuale per la realizzazione del progetto “Noi
avremo bisogno I'uno dell'altro (A. de S. Exupéry)”.

In particolare verra selezionato:

n. 1 Assistente Amministrativo per supporto amministrativo - contabile

L'attivita oggetto dell’incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione della lettera d’incarico fino al
31/12/2025 e comunque entro i termini previsti dall’autorita di missione PNRR.

Tutto il personale interessato e in possesso di titoli specifici e/o di esperienza lavorative sono invitati a far
pervenire istanza scritta di adesione compilando i moduli allegati e consegnandoli in modalita cartacea
all’ufficio protocollo o in modalita digitale inviandoli via pec all'indirizzo geic85100e@pec.istruzione.it entro
e non oltre le ore 23:59 del 21/05/2025.

Se le istanze pervenute superassero i componenti previsti per i singoli profili, si procedera alla selezione sulla
base della valutazione delle candidature pervenute.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura redatta secondo i modelli allegati al presente
avviso.

Destinatari del presente avviso sono gli Assistenti Amministrativi la cui competenze autocertificata in sede di
candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni in servizio presso questa Istituzione Scolastica la cui
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto in essere.

In particolare, il presente avviso pubblico prevede la selezione di n. 1 Assistente Amministrativo per n. 100
ore cadauno ad € 21,17 lordo stato da impiegare nel ruolo di supporto al DS, al DSGA, al progettista ed il
collaudatore nella gestione delle procedure di acquisto, rendicontazione, consegna e monitoraggio degli
ausili richiesti dalle istituzioni scolastiche della rete e utilmente inseriti nell’apposita graduatoria dalla
commissione esaminatrice dei progetti.
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Art. 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione gli Assistenti Amministrativi in servizio per I’a.s. 2024/2025 in questa
Istituzione Scolastica (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

I Abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

Il. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

M. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

V. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

VL. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
VII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
VIII. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 'esercizio dell’incarico;

1. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i requisiti e i titoli di cui ai
criteri come di seguito riportati:

ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
(Personale ATA)

Laurea vecchio ordinamento — quinquennale 8 punti
/specialistica

Laurea triennale 6 punti
Diploma di scuola secondaria di Il grado 6 punti

Corsi di formazione afferenti I'incarico (della durata di | 2 punti ( fino a max 8 punti)
almeno 50 ore)

Corsi di formazione afferenti I'incarico (della durata di | 1 punto ( fino a max 5 punti)
almeno 30 ore)

Patente ECDL 2 punti

Competenze informatiche certificate superiore a

quello di alfabetizzazione (fortic B/C o altro) 3 punti (fino a max 6 punti)
Esperienza lavorativa in precedenti progetti FSE FESR 5 punti (fino a max 20 punti)
PNSD

Esperienza lavorativa in precedenti progetti 2 punti (fino a max 8 punti)

nazionali/regionali/comunali




Anni di servizio 1 punto ( fino a max 10 punti)

Collaborazione con il DSGA in progetti vari 1 punto ( fino a max 6 punti)

Incarico specifico ex art. 47 3 punti (fino a max 15 punti)

Art. 4 - Esito della selezione

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di una commissione
appositamente costituita, in base a titoli, a competenze e a esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi sopra specificati.

L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso |'affissione della graduatoria all’albo on-line
della scuola.

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento di un numero di incarichi inferiore
rispetto a quelli di cui al presente avviso nel caso in cui arrivassero un numero di candidature insufficienti
rispetto alle richieste e che si procedera ad un eventuale ricalcolo delle ore da assegnare a ciascun
componente.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla sua
pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con l'affidamento
dell’incarico, che sara pubblicato all’albo online.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite decreto e lettera di incarico del Dirigente Scolastico.

Art. 5 — Compenso e durata dell'incarico

Per lo svolgimento dell’attivita cosi come sopra esplicitata, & previsto un compenso orario onnicomprensivo
pari a:

n. 1 Assistente Amministrativo per n. 100 ore cadauno ad € 21,17 I'ora lordo stato, per un totale di €
2.117,00.

Tale importi orari sono Lordo Stato, onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico
dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per
effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto.

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita che sara resa nota.

| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge.

Gli incarichi avranno durata dalla data del decreto di conferimento incarico e lettera di incarico al
31/12/2025.

Art. 6 - Cause di esclusione

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di selezione:

1. la mancanza della sottoscrizione dell'istanza di partecipazione;

2. la mancata sottoscrizione del curriculum vitae riportante in calce I'autorizzazione al trattamento
dati personali aisensi del Regolamento Europeo 679/2016 e reso nella forma di
autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000;

3. la mancata allegazione di una copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;

4. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall'articolo 2 del
presente avviso.



Art. 7 - Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito qualora ci siano
candidati in posizione utile.

Art. 8 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 9 — Privacy

Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso l'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell'aspirante.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 679/2016.

Art. 10 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’articolo 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e Allegato .2 del Decreto Legislativo 31
marzo 2023, n. 36 & stato individuato quale Responsabile unico del progetto (RUP) la Dirigente Scolastica
Prof. ssa Sara Bandini con atto prot. n. 923/VI.2.1 del 26/02/2025.

Art. 11 - Pubblicizzazione del Bando di selezione

Il presente Awviso e pubblicato in Amministrazione Trasparente, all'Albo on line e sul sito Web dell’l.C.
Sampierdarena: www.icsampierdarena.edu.it.

Art. 12 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi del PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Sara BANDINI)

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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